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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam EStichting Het Uitwijk Team

Nummer Kamer e R
van Koophandel (*) :

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.
Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (**)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten X: Mensen met een beperking
Chronisch zieken Milieu

Dak- en thuislozen X Minderheden

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Dieren Minima Verslaafden
Gedetineerden atuurgebieden Vluchtelingen
Gelovigen ceanen en zeeén Vrouwen en meisjes
Gemeenschappen uderen Werklozen
Jongeren X! Patiénten Wildlife

: Overig

(*) Optioneel veld, niet verplicht ~ (**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen



02vanob

_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling :Oplossen van schrijnende situaties van burgersHet UitwijkTeam ondersteunt mensen
Statutaire doelstelling .via hulpverleners met raad en daad wanneer zij vastiopen in het systeem. Wij denken .
van de instelling. ien handelen in oplossingen, eenvoudig en zonder administratieve rompslomp.Het zorgt
Wat wil de instelling ;voor stabiliteit in crisissituaties en geeft de ander het gevoel niet alleen te staan. '
bereiken?

.kernwaarden:

{Eenvoud in snelle actie:We houden ervan om meteen te doen wat nodig is en het
isimpel en overzichtelijk te houden. Daar heb jij het meest aan en zo werken wij het

i prettigst.

'Een menselijk gezicht:Wij hebben aandacht voor j6u en de vraag die je voor ons hebt,
izodat we met plezier voor je aan de slag kunnen om precies die oplossing te vinden
“die nodig is. :
i Integere autonomie:Wij doen wat we zeggen en zeggen wat we doen. Daardoor blijven
‘we zuiver en onafhankelijk. 5

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden  : Soorten hulpvragen:Veel verschillende mensen vragen veel verschillende dingen. Kan

verricht de instelling? .klein of heel complex zijn. Wij proberen hier altijd iets in te betekenen. Denk hierbij aan: .
Wanneer worden :* doorverwijzingen naar andere partijen é
welke werkzaamheden . * geven van noodzakelijke informatie

uitgevoerd? En hoe i* doen van individuele fondsaanvragen

dragen die bij aan het * geven van een kleine lening om een noodzakelijke uitgaven/rekening te kunnen
realiseren van de ‘betalen

doelstelling? ~* 2e hands meubels/witgoed/kinderspullen verzorgen

* matchen met een PGB vertegenwoordiger
“* tijdelijk vervoer naar school organiseren

i* uitlenen van de bus

“* hulpverlening helpen opstarten

‘Eris geen vaste bezetting, maar mensen kunnen hulpvragen alle dagen van de week

 kwijt.
Hoe krijgt de instelling éStichting Het Uitwijk Team ontvangt inkomsten vanuit fondsen en donaties van
inkomsten? .bedrijven en particulieren en overige baten, die direct samenhangen met de uitvoering

ivan haar doelstellingen.



Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag
Noem de activiteiten
die zijn uitgevoerd.

Of vul bij de volgende
vraag de url in naar het
activiteitenverslag, of de
url naar de jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan het activiteiten-
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_ Algemeen (vervolg)

:De inkomsten van Stichting Het Uitwijk Team worden besteed aan de uitvoering van de
.doelstellingen van de Stichting. De meeste inkomsten houden verband met specifieke
‘hulpvragen, waar ze dan ook 100% aan worden uitgegeven.

;Eventueel vermogen wordt aangehouden in de vorm van liquide middelen op betaal-
ien spaarrekeningen.

éhttps IIwww.hetuitwijkteam.nl/_files/ugd/a54228 98035fb0a396467dbe358
;d8f8da2c425.docx?dn=Beleidsplan%202026-Website.docx .

Open

:De bestuursleden van Stichting Het Uitwijk Team ontvangen geen beloning voor hun
.werkzaamheden. Eventuele onkosten die worden gemaakt in het kader van de

i bestuursfunctie kunnen worden vergoed. Vrijwilligers en prowilligers kunnen naast de
.gemaakte kosten ook een eventuele vrijwilligersvergoeding ontvangen binnen de
‘normen die hiervoor wettelijk gelden.

:zie sociale rapportage

https IIwww.hetuitwijkteam.nl/_files/ugd/a54228 3f8b34d9ee534e4bbd00bf Open

verslag. Vul de link in waar het : 1088df64e12.pdf
activiteitenverslag te vinden is.
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m Balans

Balansdatum

Activa 31-12-2024 Passiva 31-12-2024 31-12-2023 (*)

Immateriéle vaste activa Continuiteitsreserve

Materiéle vaste activa Bestemmingsreserve ¥

Herwaarderings-

Financiéle vaste activa reserve

Overige reserves

Voorraden
Vorderingen &
overlopende activa

Bestemmingsfondsen
Effecten

Voorzieningen
Liquide middelen

Langlopende schulden

Kortlopende schulden

+ + + +

Totaal € 15.619. € 0 Totaal € 15.619; € 0

Toelichting

Geef hier een
toelichting bij de
balans of vul de url
naar de jaarreRening
in als hier een
toelichting in is
opgenomen.
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m Staatvanbaten en lasten

Baten 2024 2023 (*)

Subsidies van overheden

Subsidies van andere instellingen zonder winststreven

Overige subsidies
Baten van subsidies e BN AT 0
Baten sponsorbijdragen € €

Giften en donaties van particulieren

Nalatenschappen

Bijdragen van loterijinstellingen

Overige giften

Giften

Baten als tegenprestatie voor levering van producten
en/of diensten (omzet)

Financiéle baten

Overige baten

Somvan alle baten

Lasten

Inkoopwaarde van geleverde producten (kostprijs)

Verstrekte subsidies & giften

Aankopen en verwervingen

Communicatiekosten

Personeelskosten

Huisvestingskosten

Afschrijvingen

Financiéle lasten

Overige lasten

Som van de lasten € 46.032: £3 0:

Saldo van baten en lasten € 7-2845 € 0
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m Staatvan baten en lasten (vervolg)

Toelichting éDe inkomsten houden direct verband met de uitgaven voor de oplossing van
Geef hier een toelichting -hulpvragen van mensen in nood. Stichting Het Uitwijk Team heeft verder weinig vaste
bij de staat van baten en ‘lasten.

lasten of vul de url naar
de jaarrekening in als hier
een toelichting in is
opgenomen.

https:/iwww. hetuitwijkteam.nl/_files/ugd/a54228_931f7961cal04daea345h . Open

YU’ de Iinﬁ? innaar de ‘ec3d20b6e4b.pdf
jaarrekening als u deze :

00R hebt gepubliceerd.

Urlvan de jaarrekening
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